
Дело № 2-495/19 

РЕШЕНИЕ 

Именем Российской Федерации 

08 февраля 2019 года г. Калининград 

Ленинградский районный суд г. Калининграда в составе: председательствующего судьи 

Паршуковой Н.В., 

при секретаре Кострвминой А.Е., 

рассмотрев в открытом судебном заседании гражданское дело по исковому заявлению Я......... 

Маргариты Александровны к Государственному учреждению - Управлению Пенсионного фонда 

Российской Федерации в городе Калининграде Калининградской области (межрайонное) о назначении 

досрочной страховой пенсии, 

УСТАНОВИЛ: 

Я......... М.А. обратилась в суд с названными выше исковыми требованиями, указав, что 07 июня 

2018 года обратилась к ответчику с заявлением о назначении ей досрочной пенсии в связи с 

осуществлением лечебной деятельности. Однако в установлении такой пенсии ей было отказано по 

причине отсутствия у нее требуемого специального стажа на дату обращения. Выражает несогласие с 

решением пенсионного органа и просит обязать ответчика включить в ее специальный стаж в льготном 

исчислении 1 год работы как 1 год и 6 месяцев период с 13 мая 1991 года по 06 марта 1992 года в 

должности выездного санитара станции скорой медицинской в ГБУЗ КО «Городская станция скорой 

медицинской помощи», в льготном исчислении 1 год работы как 1 год и 3 месяца период с 07 марта 

1992 года по 12 июля 1996 года в должности выездного фельдшера станции скорой медицинской 

помощи ГБУЗ КО «Городская станция скорой медицинской помощи», в льготном исчислении 1 год 

работы как 1 год и 6 месяцев период с 04 февраля 2002 года по 11 ноября 2003 года и с 11 июля 2005 

года по 30 декабря 2005 года в должности фельдшер-лаборант в 585 патологоанатомической 

лаборатории, в льготном исчислении 1 год работы как 1 год и 6 месяцев период работы с 26 июня 2012 

года по 30 августа 2014 года в должности фельдшера-лаборанта патологоанатомического отделения в 

ГБУЗ «Областная клиническая больница Калининградской области и назначить досрочную страховую 

пенсию. 

В судебном заседании Я......... М.А. и ее представитель Ремесло Б.Ю. по устному ходатайству 

исковые требования поддержали по основаниям, изложенным в иске, настаивая на их удовлетворении. 

Представитель Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской 

Федерации в городе Калининграде Калининградской области (межрайонное) - К.........а С.А., 

действующая на основании доверенности, в судебном заседании исковые требования Я......... М.А. не 

признала, дав пояснения, аналогичные указанным в письменном отзыве. Просила в удовлетворении 

исковых требований Я......... М.А. отказать. 

Заслушав объяснения участвующих в деле лиц, допросив свидетелей, исследовав 

представленные доказательства по делу в их совокупности и дав им оценку в соответствии со ст. 67 

Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации (далее ГПК РФ), суд приходит к 

следующему. 

Как установлено в судебном заседании и подтверждается письменными материалами дела, 07 

июня 2018 года истец обратилась в УПФР в г. Калининграде с заявлением о досрочном назначении 

страховой пенсии по старости на основании п. 20 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 

года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

Рекомендацией специалистов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда 

Российской Федерации в городе Калининграде Калининградской области (межрайонное) 

Калининградской области (межрайонное) от 07 сентября 2018 года истцу было отказано в назначении 

пенсии из-за отсутствия требуемого специального стажа на дату обращения. Специальный стаж Я......... 

М.А. на дату обращения составил 25 лет 02 месяца 28 дней. 

Как следует из рекомендации специалистов Государственного учреждения Управления 

Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Калининграде Калининградской области 

(межрайонное) Калининградской области (межрайонное) от 07 сентября 2018 года на основании 

представленных документов в специальный стаж истца не были включены периоды: 

-  ГБУЗ КО «Городская станция скорой медицинской помощи» с 13 мая 1991 года по 06 марта 

1992 года в должности выездного санитара станции скорой медицинской помощи, поскольку 

должность не предусмотрена к зачету в специальный стаж согласно нормам Постановления Совета 

Министров СССР от 17 декабря 1959 года № 1397, Постановления от 6 сентября 1991 года № 464, 

Постановления от 29 октября 2002 года № 781. 

Засчитаны в календарном исчислении периоды работы: 

-  ГБУЗ КО «Городская станция скорой медицинской помощи» с 6 марта 1992 года по 12 июля 

1996 года в должности выездного фельдшера станции скорой медицинской помощи; 

- 585 патолого-анатомическая лаборатория с 04 февраля 2002 года по 11 ноября 2003 года и с 11 

июля 2005 года по 30 декабря 2005 года в должности фельдшера-лаборанта на 1,0 ставку; 
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Засчитан в льготном исчислении 1 год работы как 1 год и 6 месяцев период работы: 

- Войсковая часть № 63784 (ФГБУ «1409 Военно-морской клинический госпиталь» 

Министерства обороны РФ) с 31 декабря 2005 года по 06 июня 2018 года в должности фельдшера-

лаборанта патологоанатомического отделения. 

О данном решении ответчик уведомил истца письмом 
-
№ 2697-06Х от 13 сентября 2018 года. 

Считая такой отказ в назначении досрочной страховой пенсии по старости в связи с 

осуществлением лечебной деятельности незаконным, Я......... М.А. обратилась в суд с настоящим 

исковым заявлением. 

Между тем, суд находит доводы стороны истца не основанными на нормах материального права. 

Так, в силу п. 20 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О 

страховых пенсиях» страховая пенсия по старости назначается ранее достижения возраста, 

установленного ст. 8 настоящего Федерального закона, при наличии величины индивидуального 

пенсионного коэффициента в размере не менее 30, лицам, осуществлявшим лечебную и иную 

деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения не менее 25 лет в 

сельской местности и поселках городского типа и не менее 30 лет в городах, сельской местности и 

поселках городского .типа либо только в городах, независимо от их возраста. 

Списки соответствующих работ, производств, профессий, должностей, специальностей и 

учреждений (организаций), с учетом которых назначается страховая пенсия по старости в соответствии 

с частью 1 настоящей статьи, правила исчисления периодов работы (деятельности) и назначения 

указанной пенсии при необходимости утверждаются Правительством Российской Федерации. 

Периоды работы (деятельности), имевшие место до дня вступления в силу настоящего 

Федерального закона, засчитываются в стаж на соответствующих  видах работ, дающий право на 

досрочное назначение страховой пенсий по старости, при условии признания указанных периодов в 

соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения данной 

работы(деятельности), дающий право на досрочное назначение пенсии. 

Периоды работы (деятельности), имевшие место до дня вступления в силу настоящего 

Федерального закона, могут исчисляться с применением правил исчисления, предусмотренных 

законодательством, действовавшим при fназначении пенсии в период выполнения данной работы 

(деятельности). 

Согласно п.п. «н» п. 1 постановление Правительства РФ от 16 июля 2014 года № 665 «О списках 

работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом 

которых досрочно назначается страховая пенсия по старости, и правилах исчисления периодов работы 

(деятельности), дающей право на досрочное пенсионное обеспечение» при досрочном назначении 

страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране 

здоровья населения в учреждениях здравоохранения применяются: 

- Список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей 

право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и 

иную деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения, в соответствии 

подпункт 20 пункта 1 статьи 27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», 

утвержденный Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2002 года № 781 

«О списках работ, профессий, должностей, специальностей и учрежден; учетом которых досрочно 

назначается трудовая пенсия по старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона «О 

трудовых пенсиях в Российской Федерации», и об утверждении Правил исчисления периодов работы, 

дающей право на досрочное назначение трудовой. - пенсии старости в соответствии со статьей 27 

Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»; 

 - Список должностей, работа в которых засчитывается в выслугу, дающую право на пенсию за 

выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения, утвержденный 

постановлением Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1999 года № 1066 «Об 

утверждении Списка должностей, работа в которых засчитывается в выслугу, дающую право на 

пенсию за выслугу лет в связи с лечебной и иной работой по охране здоровья населения, и Правил 

исчисления сроков выслуги для назначения пенсии за выслугу лет в связи с лечебной и иной работой 

по охране здоровья населения» - для учета соответствующей деятельности, имевшей место в период с 

01 ноября 1999 года по 31 декабря 2001 включительно; 

- Список профессий и должностей работников здравоохранения и санитарно-

эпидемиологических учреждений, лечебная и иная работа которых по охране здоровья населения дает 

право на пенсию за выслугу лет утвержденный Постановлением Совета Министров РСФСР от 06 

сентября 1991 года № 464 «Об утверждении Списка профессий и должностей работников 

здравоохранения и санитарно-эпидемиологических учреждений, лечебная и иная работа которых по 

охране здоровья населения дает право на пенсию за выслугу лет», с применением положений абзацев 

четвертого и пятого пункта 2 указанного Постановления, - для учета соответствующей деятельности, 

имевшей место в период с 01 января 1992 года по 31 октября 1999 года включительно; 
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- Перечень учреждений, организаций и должностей, работа в которых дает право на пенсию за 

выслугу лет (приложение к постановлению Совета Министров СССР от 17 декабря 1959 года № 1397 

«О пенсиях за выслугу лет работникам просвещения, здравоохранения и сельского хозяйства»), - для 

учета периодов соответствующей деятельности, имевшей место до 01 января 1992 года. 

Истцом заявлено требование о зачете в специальный стаж в льготном исчислении 1 год работы 

как 1 год и 6 месяцев периода работы в должности выездного санитара станции скорой медицинской 

помощи с 13 мая 1991 года по 06 марта 1992 года. 

Разрешая требования истца и отказывая в удовлетворении исковых требований, суд исходит из 

следующего. 

Возникновение права на пенсию по старости досрочно законодатель связывает с 

осуществлением деятельности в соответствующих учреждениях, а не только с определенным видом 

деятельности. Это обусловлено не характером деятельности, а повышенной интенсивностью труда 

медицинских работников, приводящего к преждевременной утрате трудоспособности и 

профессиональной пригодности из-за высоких эмоциональных и физических перегрузок в 

учреждениях с установленной и регулируемой органами исполнительной власти нагрузкой и объемом 

работ. 

Из представленной трудовой книжки Я......... М.А. следует, что она была принята на работу 13 

мая 1991 года на должность выездного Санитара станции скорой медицинской помощи (Приказ № 71-к 

от 12 мая 1991 года), с 01 сентября 1988 года по 02 марта 1992 года обучалась в Калининградском 

медучилище, с 07 марта 1992 года переведена на должность выездногофельдшера станции скорой 

медицинской помощи (Приказ № 26-к от 06 марта 1992 года). 

Допрошенная в судебном заседании свидетель Соболевская Л.Г. пояснила, что с 1991 года 

работала вместе с истцом на станции скорой медицинской помощи в должности фельдшера. Я......... 

М.А., работая санитаром, в составе выездной бригады, помогала транспортировать больных, 

принимала участие в оказании неотложных медицинских мероприятий, также помогала во время 

вызова, накладывать фиксирующие повязки при переломах. 

Оснований не доверять показаниям данного свидетеля у суда не имеется, поскольку его 

показания логичны, последовательны, соответствуют имеющимся в материалах дела документам, 

никакой личной заинтересованности в исходе дела данного свидетеля судом не установлено. 

Однако, ни действующим в настоящее время Списком работ, профессий, должностей, 

специальностей и учреждений, с учетом которых досрочно назначается трудовая пенсия по старости в 

соответствии со статьей 27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», 

утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2002 года № 781, 

ни ранее действовавшими Списком профессий и должностей работников здравоохранения и 

санитарно-эпидемиологических учреждений, лечебная и иная работа которых по охране здоровья 

населения дает право на пенсию по выслуге лет, утвержденным Постановлением Совета Министров 

РСФСР от 06 сентября 1991 года № 464, и Постановление Совета Министров СССР от 17 декабря 1959 

года № 1397 «О пенсиях за выслугу лет работникам просвещения, здравоохранения и сельского 

хозяйства», не предусмотрены должности «выездной санитар станции скорой медицинской помощи». 

С учетом изложенного, суд приходит к выводу, что исковые требования истца о включении в 

специальный стаж в льготном исчислении 1 год работы как 1 год и 6 месяцев периода ее работы в 

ГБУЗ КО «Городская станция скорой медицинской помощи» в должности выездного санитара станции 

скорой медицинской должности с 13 мая 1991 года по 06 марта 1992 года удовлетворению не 

подлежат. 

В обоснование своей правой позиции Я......... М.А. ссылается также на неправомерность 

пенсионного органа об отказе во включении в специальный стаж в льготном исчислении 1 год работы 

как 1 год и 3 месяца периода ее работы с 07 марта 1992 года по 12 июля 1996 года в должности 

выездного фельдшера станции скорой медицинской помощи ГБУЗ КО «Городская станция скорой 

медицинской помощи». 

Как установлено в судебном заседании и следует из представленной трудовой книжки истца, она 

с 07 марта 1992 года по 12 июля 1996 года работала в ГБУЗ КО «Городская станция скорой 

медицинской помощи» в должности выездного фельдшера станции скорой медицинской помощи. 

Так, в соответствии с пи. «а» п. 5 Правил исчисления периодов работы, дающей право на 

досрочное назначение трудовой пенсии по старости лица, осуществляющим лечебную и иную 

деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения утвержденных 

Постановлением Правительства РФ от 29 октября 2002 года № 78 и лицам осуществлявшим лечебную 

и инуюдеятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения в городе, в 

сельской местности и в поселке городского типа (рабочем поселке), год работы в сельской местности 

или в поселке городского типа (рабочем поселке) засчитывается в указанный стаж работы как год и 3 

месяца. 

Как следует из материалов дела, пенсионным органом период истца с - 07 марта 1992 года по 12 

июля 1996 года в должности выездного фельдшера станции скорой медицинской помощи ГБУЗ КО 
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«Городская станция скорой медицинской помощи» зачтен в стаж истцу в календарном исчислении, 

при этом, оснований для учета данного стажа в льготном исчислении 1 год работы как 1 год 3 месяца 

не имеется, поскольку г. Калининград к сельской местности не относится. 

При таких обстоятельствах у суда отсутствуют правовые основания для удовлетворения исковых 

требований Я......... М.А. о включении в специальный стаж в льготном исчислении 1 год работы за 1 

год и 3 месяца периода ее работы с 07 марта 1992 года по 12 июля 1996 года в должности выездного 

фельдшера станции скорой медицинской помощи ГБУЗ КО «Городская станция скорой медицинской 

помощи». 

В обоснование своей правой позиции Я......... М.А. ссылается на неправомерность пенсионного 

органа об отказе во включении в специальный стаж в льготном исчислении 1 год работы как 1 год и 6 

месяцев периодов работы с 04 февраля 2002 года по 11 ноября 2003 года и с 11 июля 2005 года по 30 

декабря 2005 года в должности фельдшер-лаборант в 585 патологоанатомической лаборатории. 

Как установлено в судебном заседании и следует из представленной трудовой книжки истца, она 

с 04 февраля 2002 года по 30 декабря 2005 года (с 12 ноября 2003 года по 10 июля 2005 года 

находилась в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 1,5 лет) работала в 585 патолого-

анатомической лаборатории в должности фельдшера-лаборанта на 1,0 ставку в ФГКУ «1409 Военно-

морской клинический госпиталь». 

В судебном заседании по ходатайству истца был допрошен свидетель И........ И.Б., который 

пояснил, что с 2002 года истец работает в ФГКУ «1409 Военно-морской клинический госпиталь» в 

должности фельдшера-лаборанта. Работала она в 585 патолого-анатомической лаборатории, которая в 

дальнейшем была переименована в патолого-анатомическое отделение. Работа Я......... М.А. была 

связана с гистологическим исследованием трупного материала и ее должностные обязанности после 

переименования лаборатории не изменились. 

Оснований не доверять показаниям данного свидетеля у суда не имеется, никакой личной 

заинтересованности в исходе дела данного свидетеля судом не установлено. 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2002 года № 781 

утвержден Список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей 

право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и 

иную деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения в соответствии с 

подпунктом 20 пункта 1 статьи 27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации». 

Указанным Списком предусмотрено включение в специальный стаж работы в должности 

«фельдшер-лаборант» в учреждении «патолого- анатомическая лаборатория военного округа, флота» 

(п. 26) в календарном исчислении. 

Пункт 5 действующих Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное 

назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по 

охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения, в соответствии с подпунктом 20 пункта 1 

статьи 27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (утв. Постановлением 

Правительства РФ от 29 октября 2002 года № 781) предусматривают льготный порядок исчисления 

стажа: 

а) лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в 

учреждениях здравоохранения в городе, в сельской местности и в поселке городского типа (рабочем 

поселке), год работы в сельской местности или в поселке городского типа (рабочем поселке) 

засчитывается в указанный стаж работы как год и 3 месяца; 

б) лицам, работавшим в структурных подразделениях учреждений здравоохранения в 

должностях по перечню согласно приложению (далее именуется - перечень), год работы засчитывается 

в указанный стаж работы как год и 6 месяцев. В таком же порядке в стаж работы засчитываются 

периоды работы в соответствующих должностях в отделениях (группах, палатах, выездных бригадах 

скорой медицинской помощи), перечисленных в пунктах 1 - 3 перечня в организациях (структурных 

подразделениях), указанных в пункте 6 настоящих Правил. 

Пункт 6 Правил исчисления периодов работы предусматривает, что в стаж работы засчитывается 

на общих основаниях в порядке, предусмотренном настоящими Правилами, работа в должностях, 

указанных в списке: 

в клиниках и больницах высших медицинских образовательных учреждений, Военно-

медицинской академии, военно-медицинских институтов и медицинских научных организаций; 

в центральной консультационно-диагностической поликлинике Военномедицинской академии; 

в лечебно-профилактических структурных подразделениях территориальных медицинских 

объединений; 

в медико-санитарных частях, медицинских частях, амбулаториях, лазаретах, поликлиниках, 

поликлинических отделениях, кабинетах (рентгеновских подвижных и стоматологических 

подвижных), группах специализированной медицинской помощи (военного округа, флота), группах 

медицинского обеспечения, медицинской службе, медицинской группе, военномедицинских службах, 
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стационарах, санитарно-эпидемиологических лабораториях, санитарно-контрольных пунктах, 

медицинских ротах,, врачебных здравпунктах, фельдшерских здравпунктах и фельдшерско-

акушерских пунктах, медицинских пунктах, являющихся структурными подразделениями организаций 

(воинских частей). 

Указанный в пп. «б» п. 5 Правил исчисления периодов работы Перечень структурных 

подразделений учреждений здравоохранения и должностей врачей и среднего медицинского 

персонала, работа в которых в течение годазасчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное 

назначение трудовой пенсии по старости, как год и шесть месяцев, содержит в качестве наименования 

структурного подразделения «Отделения хирургического профиля стационаров учреждений, 

предусмотренных пунктами 1 - 6, 8, 12, 15, 20, 21, 27 - 30 списка», «Отделения (группы, палаты, 

выездные бригады скорой медицинской помощи) анестезиологии-реанимации, а также реанимации и 

интенсивной терапии учреждений, предусмотренных в пунктах 1 - 6, 8, 12, 15, 16, 20, 21, 27 - 30 

списка», «Патолого-анатомические отделения учреждений, предусмотренных в пунктах 1 - 6, 14, 20 

списка, Клинического центра Московской медицинской академии имени И.М. Сеченова; отделения (в 

том числе общей, детской и инфекционной патологии) патолого-анатомических бюро (института)», 

«Отделы (отделения) всех наименований бюро судебно- медицинской экспертизы, центральной 

судебно-медицинской лаборатории, центральной лаборатории медико-криминалистической 

идентификации, судебно-медицинской лаборатории, предназначенные для судебногистологического и 

судебно-медицинского исследования трупов». 

Таким образом, действующие Правила исчисления периодов работы, дающей право на 

досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную 

деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения, в соответствии с 

подпунктом 20 пункта 1 статьи 27 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации» не предусматривают льготного порядка исчисления стажа работы для лиц, работавших в 

должности «фельдшер-лаборант» в учреждении, предусмотренного пунктом 26 списка - «патолого-

анатомическая лаборатория военного округа, флота». 

Учитывая изложенное, периоды работы Я......... М.А. с 04 февраля 2002 года по 11 ноября 2003 

года и с 11 июля 2005 года по 30 декабря 2005 года в должности фельдшера-лаборанта на 1,0 ставку 

585 патолого-анатомической лаборатории в ФГКУ «1409 Военно-морской клинический госпиталь», 

вопреки доводам последней, также подлежали зачету в специальный стаж Я......... М.А. в календарном 

исчислении, что и было сделано пенсионным органом, а не в льготном, как заявлено истицей. 

Таким образом, исковые требования Я......... М.А. о возложении на пенсионный орган 

обязанности, зачесть периоды ее работы с 04 февраля 2002 года по 11 ноября 2003 года и с 11 июля 

2005 года по 30 декабря 2005 года в должности фельдшера-лаборанта на 1,0 ставку в 585 патолого-

анатомической лаборатории в ФГКУ «1409 Военно-морской клинический госпиталь» в специальный 

стаж в льготной исчислении не основаны на нормах материального права, в связи с чем 

удовлетворению не подлежат. 

Не подлежат удовлетворению и исковые требования истца о включении в специальный стаж в 

льготном исчислении 1 год работы как 1 год и 6 месяцев периода ее работы с 26 июня 2012 года по 30 

августа 2014. года в должности фельдшера-лаборанта патологоанатомического отделения в ГБУ-3- 

«Областная клиническая больница». 

Как следует из справки о стаже ГБУЗ «Областная клиническая больница Калининградской 

области» от 24 сентября 2018 года 2002 года № 4-7Я......... М.А. действительно работала в ГБУЗ 

«Областная клиническая больница Калининградской области» в период с 26 июня 2012 года (Приказ о 

приеме № 106 от 26 июня 2012 года) в должности фельдшера-лаборантапатологоанатомического 

отделения по совместительству на 0,5 ставки по 30 августа 2014 года (Приказ № 160 от 28 августа 2014 

года). 

Вместе с тем, данный период не отражен в трудовой книжке истца. 

При этом, в судебном заседании установлено, что в специальный стаж истца пенсионным 

органом засчитан в льготном исчислении как 1 год работы за 1 год и 6 месяцев период работы Я......... 

М.А. с 31 декабря 2005 года по 06 июня 2018 года в должности фельдшера-лаборанта патолого-

анатомического отделения на 1,0 ставку в ФГКУ «1409 Военно-морской клинический госпиталь». 

Доводы истца и ее представителя Ремесло Б.Ю. о том, что период работы с 26 июня 2012 года по 

30 августа 2014 года в должности фельдшера-лаборанта патологоанатомического отделения в ГБУЗ 

«Областная клиническая больница» должен быть отдельно засчитан в специальный стаж истца в 

льготном исчислении как 1 год работы за 1 год и 6 месяцев, и учтен при подсчете специального стажа 

являются необоснованными, поскольку основаны на неверном понимании и толковании норм 

материального закона. 

Как установлено в судебном заседании специальный стаж Я......... М.А. на дату обращения 

составил 25 лет 02 месяца 28 дней. 

Таким образом, на момент обращения Я......... М.А. в пенсионный орган за назначением 

досрочной страховой пенсии у нее не имелось 30 лет лечебной деятельности. 
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Принимая во внимание установленные по делу обстоятельства, суд не усматривает оснований 

для возложения на ответчика обязанности по назначению Я......... М.А. досрочной страховой пенсии по 

старости на основании п. 20 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О 

страховых пенсиях». 

На основании изложенного, руководствуясь ст. ст. 194-199 ГПК РФ, суд 

РЕШИЛ: 

Исковые требования Я......... М.А. к Государственному учреждению - Управлению Пенсионного 

фонда Российской Федерации в городе Калининграде Калининградской области (межрайонное) о 

назначении досрочной страховой пенсии - оставить без удовлетворения. 

Решение может быть обжаловано в Калининградский областной суд через Ленинградский 

районный суд г. Калининграда в апелляционном порядке в течение месяца со дня изготовления 

мотивировочного решения. 

Мотивированное решение изготовлено 13 февраля 2019 года. 

Судья 

Н.В. Паршукова 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 


