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В Калининградский гарнизонный военный суд 
236022, г. Калининград, ул. Леонова, д. 9 
Заявитель: старший прапорщика запаса А.............Н Г.М. 
236016, г. Калининград, ул. ……….., д. …….., кв. …….. 
Представитель: ЗОЛОТАРЕВ Михаил Юрьевич 
236009, Калининград, ул. Глинки, дом 71 
Должностные лица:  
Министр обороны Российской Федерации 
119160, Москва, ул. Знаменка, д.19 
командир войсковой части 01907 
238210, г. Гвардейск   

 

«Правовая защита военнослужащих, граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей явля-
ется функцией государства и предусматривает закрепление в законах и иных нормативных правовых ак-
тах прав, социальных гарантий и компенсаций указанных лиц и иных мер их социальной защиты, а так-
же правовой механизм их реализации»             

 ч.2 ст. 3 ФЗ «О статусе военнослужащих» 
«… Войско, жертвуя все время на преследование интересов государства как совокупности всех 

граждан лишается возможности преследовать свои личные интересы…» 
немецкий юрист XIX в. Л. фон Штейн 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

об оспаривании действий Министра обороны РФ и командира войсковой части 01907 
 

Я, старший прапорщик А.............н Г.М., проходил военную службу в распоряжении коман-
дира 1545 зенитного реактивного полка 3 бригады воздушно-космической обороны Балтийского фло-
та. 

Приказом Министра обороны РФ от 20 июля 2012 года № ……… п. 338 в соответствии с Фе-
деральным законом «О воинской обязанности и военной службы» и ст. 34 Положения о порядке про-
хождения военной службы был уволен с военной службы по истечении срока контракта о прохожде-
нии военной службы (п.п. «б» п. 1 ст. 51 Федерального закона). И с 11 сентября 2012 года с учетом 
дополнительного отпуска по личным обстоятельствам сроком на 30 суток с 10 июля по 08 августа 
2012 года, основного отпуска за 2012 год, пропорционально прослуженному времени сроком на 34 
суток с 09 августа по 11 сентября 2012 года исключен из списков личного состава воинской части 
01907 и всех видов обеспечения. 

Данным приказом в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 07 ноября 
2011 г. № 306-ФЗ «О денежном довольствии и предоставлении 7 окладов денежного содержания мне 
была установлена выплата единовременного пособия при увольнении в размере 7 окладов денежного 
содержания в сумме 199 500 рублей. 

С данным приказом я был ознакомлен командованием войсковой части 01907  05 августа  2012 
года.  

С 06 сентября 2012 года по 19 сентября 2012 года на основании моего рапорта я находился на 
стационарном ВВК в 20 отделении. После выхода из госпиталя 20 сентября 2012 года мной были 
подан по команде рапорт о предоставлении мне основного отпуска за 2012 год. А также 28 сентября 
2012 года мной был подан рапорт о выплате одного оклада денежного содержания за государствен-
ную награду «70 лет Вооруженным силам СССР» по причине того, что Указом Президиума Верхов-
ного Совета СССР от 28 января 1988 года я был награжден юбилейной медалью «70 лет Вооружен-
ным силам СССР». В приказе МО РФ данная выплата мне установлена не была.  

А также денежная компенсация взамен вещевого имущества в указанном приказе МО РФ мне 
также не была установлена. 
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Вследствие чего меня незаконно исключили из списков личного состава части, по той причине, 
что согласно требований п. 16 ст. 34 Положения о порядке прохождения военной службы, утвер-
жденного указом Президента РФ от 16 сентября 1999 г. №1237, установлено, что военнослужащий, 
уволенный с военной службы, на день исключения из списков личного состава воинской части дол-
жен быть полностью обеспечен установленным денежным довольствием, ... вещевым обеспечением и 
до проведения с этим военнослужащим всех необходимых расчетов, он из списков личного состава 
без его согласия не исключается. Об этом имеется разъяснения в Постановлении Пленума Верхов-
ного Суда РФ от 14 февраля 2000 года № 9 «О некоторых вопросах применения судами законода-
тельства о воинской обязанности, военной службе и статусе военнослужащих». 

В силу требований п. 11 ст. 38 Федерального закона «О воинской обязанности и военной 
службе» установлено, что окончанием военной службы считается дата исключения военнослужащего 
из списков личного состава воинской части. Военнослужащий должен быть исключен из списков 
личного состава воинской части в день истечения срока его военной службы, за исключением слу-
чаев, когда военнослужащий находится на стационарном лечении. 

Таким образом, законодательством не предусмотрено исключение из списков личного состава 
части военнослужащего находящегося на стационарном лечении в медицинском учреждении. 

Согласно п. 18 ст. 28 Положения о порядке прохождения военной службы военнослужащим, 
заболевшим во время основного или дополнительного отпуска, кроме отпуска по личным обстоя-
тельствам, основной или дополнительный отпуск продлевается на соответствующее количество дней 
болезни. Продление отпуска в этом случае осуществляется командиром воинской части на основании 
справки из лечебного учреждения. 

Но никто из должностных лиц военного управления: Министр обороны РФ и командир воин-
ской части 01907 не исходили из приведенных норм действующего российского законодательства в 
ходе моего увольнения и исключения из списков личного состава части.  

В соответствии с ч. 5 ст. 3 ФЗ от 07 ноября 2011 года № 306-ФЗ «О денежном довольствии 
военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат», военнослужащим, проходящим воен-
ную службу по контракту, удостоенным в период прохождения военной службы государственных 
наград (государственной награды) СССР или государственных наград (государственной награды) 
Российской Федерации, в том числе удостоенным почетного звания СССР или почетного звания Рос-
сийской Федерации, размер единовременных пособий, предусмотренных ч. 3 настоящей статьи, уве-
личивается на один оклад денежного содержания. 

Согласно ст. 1 Указа Президиума Верховного Совета Союза ССР от 03 июля 1979 года № 
360-X «Об утверждении Общего положения об орденах, медалях и почетных званиях СССР» 
ордена, медали и почетные звания СССР являются государственными наградами СССР за особые за-
слуги в коммунистическом строительстве, защите социалистического Отечества, а также за иные 
особые заслуги перед Советским государством и обществом. 

На основании ст. 17 Федерального закона от 07 ноября 2011 года № 306-ФЗ, для награжде-
ния в связи с важными юбилейными датами в истории советского народа учреждены следующие ме-
дали СССР: юбилейная медаль «70 лет Вооруженных Сил СССР». Медаль «70 лет Вооруженных 
Сил СССР» является государственной наградой СССР. Размер единовременного пособия при 
увольнении военнослужащего, удостоенного этой медали увеличивается на один оклад денежного 
содержания. 

Данные Требования должностными лицами также не были учтены и не применены при моем 
незаконном увольнении и исключении из списков личного состава части. 

В силу требований п. 78 Устава внутренней службы Вооруженных Сил РФ, утвержденных 
Указом Президента РФ от 10 ноября 2007 г. № 1495, что командир (начальник) на основе задач, 
решаемых в государстве и Вооруженных Силах, обязан постоянно принимать меры, направленные на 
решение бытовых вопросов и обеспечение правовой и социальной защиты военнослужащих, граж-
дан, уволенных с военной службы, и членов их семей, при необходимости ходатайствовать за них 
перед старшими начальниками.  

Согласно п. 82 Устава командир (начальник) обязан поддерживать в исправном состоянии и 
сохранности вооружение, военную технику и другое военное имущество, организовывать материаль-
ное, техническое, финансовое, бытовое обеспечение и медицинское обслуживание, обеспечивать 
доведение до личного состава положенного денежного и других видов довольствия …  

Приведенные требования Устава командир войсковой части 01907 в ходе моего увольнения и  
исключения из списков личного состава проигнорировал и не выполнил. Что также послужило нару-
шением моих законных прав и интересов. Тем самым подтверждаются грубейшие нарушения требо-
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ваний закона Государства Российского государственными органами в ходе моего незаконного уволь-
нения.  

На основании изложенного и в соответствии с требованиями главы 23 и 25 ГПК РФ 
 

ПРОШУ: 
 

1. Признать действия Министра обороны РФ связанные с изданием приказа от 20 июля 2012 
года № 1821 п. 338 по увольнению и исключению из списков личного состава части старшего пра-
порщика А.............на Г.М. – НЕЗАКОННЫМИ. 

2. Признать действия командира войсковой части 01907 связанные с исключением с 11 сентяб-
ря 2012 года старшего прапорщика А.............на Г.М. из списков личного состава войсковой части 
01907  – НЕЗАКОННЫМИ. 

3. Приказ Министра обороны от 20 июля 2012 года № 1821 п. 338 об увольнении и исключении 
старшего прапорщика А.............на Г.М. из списков личного состава войсковой части 01907 с 11 сен-
тября 2012 года признать недействующим с момента издания. 

4. Обязать Министра обороны РФ приказ от 20 июля 2012 года № 1821 п. 338 об увольнении и 
исключении старшего прапорщика А.............на Г.М. из списков личного состава войсковой части 
01907 с 11 сентября 2012 года - отменить 

5. Обязать Министра обороны РФ восстановить с 11 сентября 2012 года старшего прапорщика 
А.............на Г.М. в Вооруженных Силах РФ и в списках личного состава войсковой части 01907, 
обеспечить всеми видами положенного довольствия и после этого установленным порядком уволить 
в запас. 

6. Обязать командира войсковой части 01907 в ходе исключения старшего прапорщика 
А.............на Г.М. из списков личного состава войсковой части 01907 и полного его обеспечением 
всеми видами положенного довольствия строго руководствоваться действующим российским зако-
нодательством. 

7. Истребовать из войсковой части 01907 материалы дела по исключению меня из списков лич-
ного состава войсковой части 01907. 

8. Рассмотреть мое заявление, в законом установленное время и копию судебного акта выслать 
в мой адрес и адрес моего представителя. 

 

Приложение: 
1. Копия приказа МО РФ от 20 июля 2012 года № 1821 п. 338. 
2. Копия отпускного билета – 2 экз. 
3. Копия выписного эпикриза из Главного Военно-Морского госпиталя БФ № 1-10 и/б 9193 - 2 

экз. 
4. Копия рапортов на отпуск и выплате одного оклада -  2 экз. 
5. Копия удостоверения о награждении медалью «70 лет Вооруженных Сил СССР» - 2 экз. 
6. Квитанция об оплате государственной пошлины в размере 200 рублей. 
7. Копия заявления – 2 экз. 
8. Копия справки от 20.09.2012 года – 2 экз. 
 

Дата подачи заявления: «26» октября 2012 года __________________ А.Г. М. 
 


